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ARBEIDSPROCESSEN IVIOD EN
Wi ES ANBEFALING

SADEIS)/V I kompetenceroller — den
'r)rr' gssjenelle rolle som fundament

1Neg B2 niveua

.“Taksonoml

o Slutkompetencer - uddannelsestilbud




S Sygeplejerskens professionelle.
rolls




Blooms takso'lm‘rﬂ'l"-

gnitive omrade
= * bedgmme
= diskutere
Syntese = kritisere
i = underbygge
‘= kombinere D
i e =Sammenligne
* relatere ErTTole
= fremstille afbivare
= ops@ge = planlegge
= udlede = dokumentere

Vurdering

Analyse

= redeggre
= sammenligne
=Udveelge
= vaelge =P3vise
= overfgre
= grganisere
Forstaelse = generalisere

= fortolke

= forklare

= demonstrere
Viden = overveje

= jllustrere

s = gengive

= genkende

= gengive

= beskrive

= have kendskab
=|dentificere
=Tilegne

Fra lavt bevidsthedsniveau Til hgjt bevidsthedsniveau

Kilde: Paedagogik, Peder Orth og Rita Thggersen, Kgbenhavn Forlag Gads Forlag, 2002
Anderson,L.et al A Taxonomy for Learnong, Teaching and Assessing.




Simpsons tam

ykomotoriske omrade

Komplicerede faerdigheder

= udfgre sikkert

= udfgre kreativt
Udfgrelse med = udfgre selvsteendigt
vanepraeg =Udfgre feerdigheden
selvstaendigt og fejlfrit
® en vis sikkerhed samtidid med, at man

= en vis selvsteendighed  kan bruge sin
=Udfgre feerdigheden intelektuelle viden og
selvstaendigt,rutinemaes- feerdigheder
= afprgve sigt og fejlfrit
= kopiere
= vejledes
Parathed =Udfgrer
; - - feerdigheden under
".indstillet pa vejledning med hgj
= overblik opmaerksomheds-
= anvende grad
lagttagelse *Parat til at
udfgre
= blive klar over faerdigheden
= bemaerke udfra viden og

" lytte holdninger
= indstillet pa

= rutinepraeget

Udfgrer ikke feerdigheden udfgrerfeerdigheden automatisk
hgj grad af bevisthed

Kilde: Paedagogik, Peder Orth og Rita Thggersen, Kgbenhavn Forlag Gads Forlag, 2002
Anderson,L.et al A Taxonomy for Learnong, Teaching and Assessing.




Kratwohls tam

‘ektive omrade

Personlighed

" = har grundholdning
= reviderer
= beslutter
= &ndre strategi

Organiseret
vaerdisystem

= bevidst om
= samarbejder
= tage ansvar
= viser selvtillid

= integrerer
= argumenterer

= accepterer

= opsg@ger
Reagerer = foretraekker
= problemlgser
= engageret
= konsekvent

= interesseret

= deltager

= veelger
Opmaerksom = patager sig

= |ytte
= modtagelig

= klar over
=forstaelse

Fra lavt bevidsthedsniveau Til hgjt bevidsthedsniveau

Kilde: Paedagogik, Peder Orth og Rita Thggersen, Kgbenhavn Forlag Gads Forlag, 2002
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— ®'Hvordan ser i niveau B1 og niveau B2
~|-praksis.
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*vad teenker I om, at der indlaegges
: f' ~praktik 1 uddannelses tilbuddet - hvor kan
den evt. ligge.
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*ddannelses lzengde og praktikdage
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=% Hvem skal Igse uddannelses opgaven ?
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= s Hvordan far vi anbefalingerne ud til det
- enkelte arbejdssted, s& det bliver
— standarden for uddannelses tilbuddet, der
ligger i det palliative felt.
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*vad skal vi | fremtiden kalde
= sygeplejersker, der arbejder pd basalt
niveau, med palliation som et delegeret

ansvar ?




